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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Dan Kehutanan Tahun 2023-2026
adalah dokumen rencana pembangunan bidang lingkungan hidup dan kehutanan
dalam kurun lima tahun mendatang yang didasarkan pada dokumen Rencana
Pembangunan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2023-2026.
Selanjutnya untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran dalam dokumen RPD,
Dinas Lingkungan Hidup Dan Kehutanan menetapkan tujuan dan sasaran berikut.

4.1. Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan
untuk memecahkan permasalahan, dan menangani isu strategis yang dihadapi.
Pernyataan tujuan tersebut akan diterjemahkan ke dalam sasaran-sasaran yang ingin
dicapai.

Sasaran adalah target atau hasil yang akan dicapai secara nyata oleh instansi
dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari
tujuan. Oleh karena itu, sasaran harus menggambarkan hal yang ingin dicapai melalui
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.

Memperhatikan Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung Tahun 2023-2026, selanjutnya Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan
mengampu tujuan sebagai berikut :

Tujuan ke-4  : Meningkatnya Indeks Reformasi Birokrasi, dan
Tujuan ke-6  : Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Dan Terkelolanya Sumber
Daya Alam

Untuk sasaran yang harus dicapai ada 2 (dua) sasaran, yaitu :
Sasaran ke-11 : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan, dan
Sasaran ke-19 : Meningkatkan Pengendalian Lingkungan Hidup.

Baik tujuan maupun sasaran, semuanya ditetapkan indikatornya, disertai target-
target capaian selama 4 tahun (2023-2026), sehingga bisa diukur keberhasilan
pencapaiannya. Keselarasan antara tujuan dan sasaran serta indikator tujuan dan
indikator sasaran dalam RPD Provinsi Kepulauaan Bangka Belitung 2023-2026 dengan
rincian sebagai berikut :

Tujuan ke-4 : Meningkatnya Indeks Reformasi Birokrasi, dengan indikator tujuan
Indeks Reformasi Birokrasi, yang diintervensi dengan sasaran sebagai
berikut:

- Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan dengan indikator kinerja
sasaran Indeks Reformasi Birokrasi.
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Tujuan ke-6:  Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Dan Terkelolanya Sumber Daya Alam dengan indikator tujuan Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup (IKLH), yang diintervensi dengan sasaran sebagai berikut :
- Meningkatkan Pengendalian Lingkungan Hidup dengan indikator kinerja sasaran Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH).

Selanjutnya, untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran daerah, perangkat daerah Dinas Lingkungan Hidup Dan Kehutanan
menetapkan tujuan dan sasaran perangkat daerah sebagai berikut :

Tabel IV.1
Keterkaitan Tujuan, Indikator Kinerka Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran
RPD Tahun 2023-2026 Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Target Kinerja Tujuan/

Rencana Pembangunan Daerah Kondisi Kondisi
No Sasaran pada tahun Ke - )
Awal RPD Akhir RPD
Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran 1-2023 | 2-2024 | 3-2025 | 4-2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya .
1 |indeks Reformasi | ndeks Reformasi | - 66,08 | 6825 | 69,00 | 69,75 | 70,50 | 70,50

Birokrasi. Birokrasi

Meningkatkan Tata Indeks Reformasi
Kelola 66,08 68,25 | 69,00 | 69,75 | 70,50 70,51

Pemerintahan Birokrasi

Meningkatnya

kualitas lingkungan |Indeks Kualitas

2 |hidup dan Lingkungan - - 72,05 75,43 | 75,84 | 76,70 | 77,50 77,50

terkelolanya sumber | Hidup (IKLH)

daya alam
Meningkatkan Indeks Kualitas
Pengendalian Lingkungan Hidup 72,05 75,43 75,84 76,7 77,5 77,5
Lingkungan Hidup | (IKLH)
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Keterkaitan Tujuan, Indikator Kinerka Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran
RENSTRA Dinas Lingkungan Hidup Dan Kehutanan Tahun 2023-2026

Target Kinerja Tujuan/

No Rencana Strategis Kondisi Sasaran pada tahun Ke - Ko.nd|5|
Awal RPD Akhir RPD
Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran 1-2023 | 2-2024 | 3-2025 | 4-2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Indeks
Reformasi
Meningkatnya Birokrasi PD
1 | Indeks Reformasi (Dinas - - 34,16 69 70 71 72 72
Birokrasi. Lingkungan
Hidup Dan
Kehutanan)
Meningkatkan Indeks Reformasi
Tata Kelola Birokrasi Perangkat
- - Internal Daerah (Dinas 34,16 69 70 71 72 72
Perangkat Daerah | Lingkungan Hidup
(DLHK) Dan Kehutanan)
Meningkatnya
kualitas lingkungan | Indeks Kualitas
2 |hidup dan Lingkungan - - 72,05 75,43 | 75,84 | 76,70 | 77,50 77,50
terkelolanya sumber | Hidup (IKLH)
daya alam
1. Peningkatan Persentase
perlindungan | Pencapaian Indeks
i i dan Kualitas Lingkungan 90 90 92 94 95 95

pengelolaan
lingkungan
hidup

Hidup (IKLH) Per
Tahun
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Target Kinerja Tujuan/

R Strategi .. .
No encana Strategis Kondisi Sasaran pada tahun Ke - Ko.nd|5|
Awal RPD Akhir RPD
Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran 1-2023 | 2-2024 | 3-2025 | 4-2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2. Peningkatan Persentase luas
Tata Kelola hutan yang dikelola
] Kehutanan masyarakat dan 43,36 43,37 | 44,16 | 44,91 | 45,52 45,52

perizinan berusaha
lainnya
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